
BLOCCO 1 

1. Lo Statuto, nell’ambito dei principi fissati dal TUEL, stabilisce: 

a. Le norme fondamentali dell’organizzazione dell’Ente e, in particolare, specifica le attribuzioni 

degli organi e le forme di partecipazione delle minoranze 

b. Le norme di funzionamento degli organi dell’Ente locale 

c. Le norme fondamentali dell’organizzazione dell’Ente e, in particolare, specifica i compiti degli 

uffici e le norme per l’esercizio delle loro funzioni 

 

2. Una deliberazione ritenuta urgente può essere dichiarata immediatamente eseguibile? 

a. Si, purché si tratti di delibera di Giunta comunale 

b. Si, purché sia dichiarata tale con voto favorevole della metà più uno dei votanti 

c. Si, purché sia dichiarata tale con il voto favorevole della metà più uno dei componenti dell’organo 

che l’ha adottata 

 

3. Che cos’è la dotazione organica? 

a. Lo schema che riporta i nominativi dei dipendenti di ciascun ufficio del Comune ed i relativi 

contatti 

b. L’insieme complessivo dell’organico del personale dell’Ente locale, suddiviso per categorie ed 

aree 

c. La dotazione di risorse umane assegnata ai dirigenti come budget 

 

4. Qual è il termine ordinario per l’approvazione del bilancio preventivo? 

a. Il 30 aprile di goni anno 

b. Il 31 marzo di ogni anno 

c. Il 31 dicembre di ogni anno 

 

5. A norma del D Lgs 165/2001 il Codice di Comportamento dei dipendenti delle PA: 

a. E’ consegnato al dipendente all’atto dell’assunzione 

b. Deve essere affisso nell’ufficio del dipendente 

c. Deve essere richiesto dal dipendente 

 

6. A chi spetta la supplenza del Presidente della Repubblica? 

a. Al Presidente del Senato 

b. Al Presidente della Camera dei deputati 

c. Al Presidente del Consiglio dei Ministri 

 

7. Il dipendente con orario settimanale di lavoro distribuito su 5 giorni, assunto nella PA da oltre 3 

anni ha diritto a: 

a. 30 giorni di ferie inclusi 4 giorni per festività soppresse 

b. 32 giorni di ferie inclusi 4 giorni di festività soppresse 

c. 36 giorni di ferie inclusi 4 giorni per festività soppresse 

 

8. Quali fra questi sono atti del Consiglio comunale? 

a. Programmazione del fabbisogno di personale 

b. Fissazione delle dotazioni organiche 

c. Contrazione dei mutui 



 

 

 

9. Tra le diverse tipologie di controlli interni non rientra: 

a. Il controllo di gestione 

b. Il controllo sugli obiettivi di finanza e sugli equilibri 

c. Il controllo successivo sugli atti di Consiglio che non siano meri atti di indirizzo 

 

10. Quali fra questi documenti possono essere sostituiti dalle cd “autocertificazioni” di cui agli art 46 

e 47 del D.P.R. 445/2000: 

a. I certificati di matrimonio celebrato con rito concordatario 

b. I certificati medici, sanitari o veterinari 

c. I brevetti 

 

11. Quando diventa esecutiva una deliberazione della Giunta Comunale? 

a. Dall’undicesimo giorno dopo la pubblicazione all’Albo Pretorio 

b. Dopo la pubblicazione per quindici giorni all’Albo Pretorio 

c. Quando sia stata apposta la certificazione dell’avvenuta pubblicazione all’Albo Pretorio 

 

12. Quali tra questi non rientra tra i principi da osservare per la redazione del Bilancio preventivo degli 

Enti Locali? 

a. Unità 

b. Veridicità 

c. Biannualità 

 

13.  Il parere di regolarità contabile: 

a. Attesta la copertura finanziaria della spesa 

b. Attesta che la spesa può essere effettuata anche in assenza di stanziamento 

c. Attesta che la spesa è indispensabile per l’Ente 

 

14. In quali settori della PA è prevista di regola la rotazione dei dirigenti e dei funzionari? 

a. Nei settori esposti alla corruzione 

b. Esclusivamente nei settori delle amministrazioni centrali 

c. Nei settori esposti allo stress correlato da lavoro 

 

15. L’elettorato attivo: 

a. Consiste nella capacità giuridica di votare 

b. E’ sinonimo della partecipazione attiva dei cittadini alla politica 

c. Consiste nel diritto del cittadino ad essere candidato 

 

16. Che cos’è il codice disciplinare? 

a. L’insieme delle materie di competenza del dipendente 

b. L’insieme di regole di condotta che il dipendente è tenuto ad osservare sul luogo di lavoro 

c. L’insieme delle normative che regolano l’attività di un pubblico dipendente 

 

 

 



 

17. L’Italia è una Repubblica  

a. Presidenziale 

b. Parlamentare 

c. Semi presidenziale in quanto il Capo dello Stato nomina il Capo di Governo ed ha il potere di 

scioglimento del Parlamento 

 

18. Un atto amministrativo nullo può essere convalidato? 

a. Si 

b. No 

c. Si, ma solo in casi eccezionali stabiliti dalla legge 

 

19.  A chi deve presentare le proprie dimissioni il Consigliere Comunale? 

a. Al Prefetto 

b. Alla Giunta, tramite protocollo del Comune 

c. Al Consiglio comunale, tramite protocollo del Comune 

 

 

20. Lo strumento con il quale vengono definiti gli obiettivi di gestione ai dirigenti è: 

a. Il bilancio di previsione 

b. Il PEG 

c. Il DUP 

 

21. Quale fra le seguenti potestà spetta al Comune? 

a. Potestà statutaria e regolamentare 

b. Potestà legislativa, regolamentare e statutaria 

c. Potestà giurisdizionale, legislativa, regolamentare e amministrativa 

 

22. Il Responsabile del procedimento deve astenersi in caso di conflitto di interessi? 

a. No 

b. Si, sempre segnalando ogni situazione di conflitto anche potenziale 

c. Si, solo nei casi previsti da regolamento di organizzazione 

 

23. Il Segretario comunale: 

a. Viene eletto insieme alla nuova giunta dopo le elezioni comunali 

b. Può essere scelto attingendo da un albo tenuto presso il Ministero dell’Interno entro 120 giorni 

dalla data di insediamento del Sindaco 

c. E’ parte integrante e sostanziale dell’organico del Comune dal quale non può essere rimosso se 

non per una scelta 

 

24. Quando il contenuto dell’atto amministrativo è illecito, l’atto è: 

a. Nullo 

b. Illegittimo 

c. Ineseguibile 

 

 

 

 



25. Ai sensi del D Lgs 267/2000 e s.m.i., in quale materia il Sindaco può emanare ordinanza contingibile 

ed urgente? 

a. Indizione concorsi pubblici 

b. Tariffe a domanda individuale 

c. Emergenze sanitarie o di igiene pubblica a carattere esclusivamente locale 

 

26. Which form is correct? 

a. Jack London has written 

b. Jack London have written 

c. Jack London have wrote 

 

27. Please be quiet, I  _____(try) to concentrate 

a. Tried 

b. Am trying 

c. Have trying 

 

28. Completare la seguente frase 

The public officer…..me ….new driving licence 

a. gaved; which 

b. give; those 

c. gave; my 

 

29. Quale di questi applicative è un elaboratore di testi? 

a. LibreOffice Writer 

b. Mozilla Thunerdebird 

c. Microsoft Excel 

 

30. Per elaborare una presentazione quale applicativo utilizzo? 

a. Microsoft Word 

b. Microsoft Power Point 

c. LiberOffice Draw 

 


